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l’AGERA : bilan, gouvernance  
et perspectives  

 
L’Alliance des Grandes Ecoles Rhône-Alpes se dote d ’un 
nouveau plan stratégique et met en place un « think  tank » . 
 
Le paysage de l’Enseignement Supérieur et de la Recherche change, se 
complexifie à tous les niveaux : international, national et régional avec 
notamment la globalisation, les PRES, les plans campus, le 
développement des politiques de site.… Dans ce contexte fortement 
évolutif et réformateur, l’AGERA a conduit durant plus d’une année une 
étude stratégique, redéfini ses missions principales, investissant ainsi sur 
l’avenir des Grandes Ecoles de la Région et une meilleure intégration 
dans le paysage universitaire Rhône alpin. 
3 missions prioritaires ont été définies : 
 

 Renforcer les actions de représentation et de promotion des grandes 
écoles de Rhône-Alpes auprès de diverses instances régionales (Région 
Rhône-Alpes, Formasup, Agence Régionale du Développement et de 
l’Innovation, Conseil Economique et Social Régional, Chambre de 
Commerce et d’Industrie...) et à l’échelle nationale (Conférence des 
Grandes Ecoles, conférences régionales de la CGE…). L’AGERA 
propose de devenir un interlocuteur privilégié des PRES régionaux  
(Université de Lyon, Grenoble) sur toutes les questions spécifiques, 
relatives aux sciences de l’ingénierie, du management et à la place des 
grandes écoles dans le nouveau paysage universitaire. 
 

 Développer les actions de mutualisation, de partenariat et le travail 
collaboratif entre les écoles en : 

 
o Poursuivant les dossiers phares tels que les indicateurs de performance 

(avec une extension de l’opération aux démarches Qualité), l’international 
avec notamment l’accueil des étudiants internationaux. Le chantier 
Diversité (en termes d’accueil d’étudiants des milieux défavorisés, 
d’étudiants handicapés, d’étudiants étrangers et sur le plan de l’égalité 
femmes/hommes) est également défini de manière prioritaire dans la 
poursuite des travaux entrepris durant les trois dernières années. 
 

o Favorisant les rapprochements avec les milieux socio-économiques : 
Chambres de Commerce et d’Industrie, PME-PMI, notamment au travers 
de la mise en place d’une Plateforme conjointe pour développer des 
synergies avec les PME-PMI Rhône-alpines (stages d’étudiants, accès 
aux ressources de la recherche…). 
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C    MMUNIQ    E  

PRESSE  E 

« L’AGERA, un réseau d’avance » 



 
 

o Mettant en place une nouvelle commission recherche et innovation en 
coopération avec la CEPRA  (Conférence des Etablissements Publics de 
Recherche en Rhône-Alpes), car les Grandes Ecoles de Rhône-Alpes 
représentent plus de 16% du chiffre d’affaires Recherche & 
Développement de l’ensemble des écoles d’ingénieurs françaises. Les 
actions prioritaires de cette nouvelle commission ont été identifiées :  

� Indicateurs et critères de performances de la recherche (en 
partenariat avec les grands organismes de recherche : CNRS, 
INSERM, INRA, INRIA, ...). 

� Actions de sensibilisation (pour les étudiants et professeurs) et de 
partenariats avec les Classes Préparatoires aux Grandes Ecoles 
(CPGE) de lycées de la région Rhône Alpes. 

� Réflexion sur le rôle d’une activité précoce de la recherche dans 
les formations d’ingénieurs et de managers en vue de promouvoir 
la créativité et l’innovation.  

 
o Initiant de nouvelles actions envers les élèves des lycées dans l’objectif 

de les aider à choisir leur orientation, de leur expliquer « qu’une Grande 
Ecole, c’est possible » en partenariat avec d’autres conférences 
régionales.  
 

 Mettre en place un « Think Tank », véritable vivier et réservoir d’idées 
du réseau sur toutes ces questions.  
Animée par Gérard Noyel, ancien Directeur de Télécom Saint Etienne 
(anciennement ISTASE), Vice Président de la CDEFI, cette chambre de 
réflexion s’appuiera sur le bureau de l’AGERA, présidé par Alain Storck 
(Directeur de l’INSA de Lyon) et sur les chefs de projets opérationnels et 
leurs équipes.  

 
Afin de conduire ces nouveaux chantiers, l’assemblée générale de 
l’AGERA a élu son nouveau Bureau le 17 juillet 2008  dont les membres 
sont : 

 
� Président : Alain STORCK (directeur de l’INSA de Lyon) 

 
� Vice -président Lyon : Gérard PIGNAULT (directeur de CPE Lyon) 

 
� Vice-présidente Grenoble : Chantal ROBACH (directrice de 

Grenoble INP/ESISAR) 
 

� Vice-président Saint-Etienne : Michel COURNIL (directeur adjoint 
de l’Ecole des Mines de Saint-Etienne) 
 

� Trésorier : Philippe GAY : Directeur académique du programme 
Grande Ecole à EM Lyon 
 

� Trésorier adjoint : Philippe SARDIN (directeur de l’ENTPE) 
 

� Secrétaire : Michel GUGLIELMI (directeur de l’ISARA) 
 

Le Bureau de l’AGERA réunit également des Chefs de Projet qui ont en 
charge de coordonner des actions sur les thématiques suivantes : 
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CONTACTS 
 

Christine LEGRAND 
CPE Lyon 

04 72 43 17 03 
legrand@cpe.fr 

 
Emmanuelle ALMENDRA 

CPE Lyon 
Emmanuelle.almendra@cpe.fr 
 

Pascale PAYAN 
AGERA 

   04 72  43 62 30  
payan@agera.asso.fr 



 
 

� Communication : Christine LEGRAND : directeur de la 
communication et des relations entreprises à CPE Lyon 
 

� Diversification des voies d’accès aux diplômes : Cyril FAURE, 
ISTP 
 

� Indicateurs et Critères de Performance : Philippe SARDIN, 
directeur de l’ENTPE 
 

� International : Mark THOMAS, directeur des affaires 
internationales à Grenoble Ecole de Management 
 

� TICE : Sophie TOUZE, chargée du e-learning et des TICE à 
l’ENVL (Ecole Vétérinaire) 
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L’AGERA : 
 
Un réseau de 34 Grandes Ecoles en Rhône-Alpes : 
 
� 18 Ecoles d’ingénieurs 
� 6 Ecoles de Management 
� 3 Ecoles d’Architecture 
� 7 Ecoles à enseignement spécialisé 
 
15% des ingénieurs diplômés en France 
13% des diplômés des écoles de management 
15% des architectes  
le sont dans les Grandes Ecoles de l’AGERA qui avec un effectif de 22000 
étudiants représentent 10% des effectifs de l’enseignement supérieur en 
Rhône-Alpes. 
 
 
Focus sur les Rencontres AGERA des Etudiants Internationaux 
du 9 octobre 2008. 
 
500 étudiants internationaux participeront à cette manifestation dont 58% 
sont des filles. 
 
Les 10 nationalités les plus représentées  sont : 
 
� Chine : 89 
� Espagne : 39 
� Brésil : 38 
� Allemagne : 34 
� Italie : 24 
� Mexique : 19 
� Maroc : 17 
� Belgique : 15 
� Pologne : 14 
� Grande Bretagne : 12 

 
On dénombre au total de 56 nationalités différentes issues de tous les 
continents. 


